Vertailuperusteet:

JOHTORYHMAN VALMENNUKSEN PIENHANKINTA TREDU

TRE: 1745/2024
Vertailuasiakirja,
Kokonaistaloudellisen edullisuuden vertailu

1. Hinta, painoarvo 50 %
2. Laatu, painoarvo 50 %

2.5.2024

Tarjoaja: BoMentis Oy Lifted Oy Psycon Oy Timanttia Consulting Oy Verona Consulting Oy
Y-tunnus 1621430-2 2603736-2 0807347-4 2812959-4 1599979-3
Hinta valmennuskokonaisuudelle € (alv 0%) 19 200 21500 20600 22600 19 340

Laadun osalta arvioidaan:

Valmennuksen toteutuksen siséllon
soveltuvuus tilaajan tarpeeseen.

Ammatillisen oppilaitoksen
johtoryhmatyoskentelyn uudistamisen
nakokulma ja valmennuksen
tyonohjauksellinen ote.

Siséltd sovellettu erinomaisesti Tredun
organisaatiouudistukseen, uuden jorytydskentelyn
kaynnistamiseen seka julkishallinnon
oppilaitoskontekstin erityispiirteisiin.
Valmennus- ja kehittamisfilosofia on kuvattu
kattavasti. Valmennuksen toimintatapoina on
osallistujien osallistavuus, tavoitteellisuus ja
osallistujien haastaminen. Uudistamisen nakékulma
ja tyénohjauksellinen ote nayttaytyy sessioiden
coaching-luonteessa, reflektiivisyydessa ja

Siséltod sovellettu erinomaisesti uuden
jorytydskentelyn kdynnistdmiseen ja strategiseen ja
strategian johtamiseen, kouluttaja kokenut
tyénohjaaja.

Valmennuksen viitekehys ja menestyvan
johtoryhmatyoskentelyn osa-alueet on kuvattu
kattavasti. Tukimateriaalina Liftedin 2024 julkaisema
johtoryhmaopas.

Referenssit laajasti ja monipuolisesti eri
yrityselaman alueilta ja niiden vaikuttavuus

Tarjous sisaltad monipuolisen ja kattavan
suunnitelman johtoryhman kehittamiseksi.
Johtoryhman tarkastelukehys on moderni.
Tydnohjauksellisuus ndyttéytyy runsaissa

reflektointikyvykkyyttd lisadvissa harjoitteissa.

Valmennus toteutetaan puoliksi live- ja
virtuaalitoteutuksina.
Referenssit vaikuttavia.

Tarjous perustuu Lencionin toimivan
johtoryhmétyon ja tiiminjohtamisen viitekehykseen.
Tyonohjauksellinen osuus ei suoranaisesti ndyttaydy,

valmennukset sis it keskustelua ja harjoittelua.
Referenssit: Ei varsinaisia johtoryhméavalmennuksia
oppilaitostuntemuksineen, mutta
teemavalmennuksia oppilaitosjohdolle ja lisaksi
johtoryhmavalmennuksia lukuisille yrityksille.

Verona Consultingin, ent. Talent Vectia, laaja,
monipuolinen ja pitkdaikainen kokemus
johtoryhmatyon kehittdmisestd: Johtoryhmatyon
kehittdminen kuvattu monipuolisesti. Ennen
valmennuksen alkua kdynnistyskokous.
Kouluttajat erityisesti liiketoiminnan asiantuntijoita.
Ty6ohjauksellisuus ei suoranaisesti nayttaydy.
Vaikuttavat referenssit seka julkishallinnosta ettd
yritysmaailmasta.

Referenssien tulokset ja vaikuttavuus. osallistujien haastamisessa uudistumiseen. erinomaista.
Referenssit vaikuttavia.

Pisteet 5 5 5 3 4
Pisteytysasteikko: Erinomainen 5 pistettd, erittdin hyva 4 pistettd, hyva 3 pistettd, tyydyttava 2 pistettd, valttava 1 piste, ei sovellu tarkoitukseen O pistettd
Tarjoaja: BoMentis Oy Lifted Oy Psycon Oy Timanttia Consulting Oy Verona Consulting Oy
1. Hinta € (alv 0 %) 19 200,00 21 500,00 20 600,00 22 600,00 19 340,00
Hintapisteet (painoarvo 50 %) 50,00 44,65 46,60 42,48 49,64
2. Laatu 5,0 5,0 5,0 3,0 4,0
Laatupisteet (painoarvo 50 %) 50,00 50,00 50,00 30,00 40,00

i i pisteet
yhteensa 100,00 94,65 96,60 72,48 89,64

Halvin hinta saa painoarvon mukaisen 50 pistettd. Muiden hintapisteet lasketaan kaavalla: (halvin hinta/vertailtava hinta) x 50.
Laatuvertailussa eniten laatupisteitd saanut saa 50 pistettd.

Muiden vertailupisteet lasketaan kaavalla: (vertailupisteet/parhaat pisteet) x 50.
Lopuksi kaikki vertailupisteet lasketaan yhteen.

Kokonaistaloudellisesti edullisin tarjous on BoMentis Oy:n tarjous.




